Motivarea modelelor de comportament
· Acordarea de note bune,
· Aplaudarea şi încurajarea cu glas tare şi în scris, ca de exemplu aprobare publică în cazul unei schimbări pozitive de conduită, evaluare scrisă, comentarii pe marginea lucrărilor semestriale, 
· Exprimarea criticii individuale în mod personal şi nu în cadrul grupului  (în cazul în care conflictul nu necesită discuţie de grup),

· Acceptarea, onorarea şi încurajarea tinerilor ca personalităţi,
· Arată că ai încredere în ei, ca de exemplu prin desemnarea de responsabilităţi sau acordarea de libertăţi, 
· Acordă elevului atenţie fizică: stabileşte contact vizual, zâmbeşte, dă din cap, bate din palme în mod silenţios, 
· Salută elevii şi în afara şcolii,
· Acordă-le timp şi ascultă-i,
· Arată afecţiune,
· Oferă-le sentimentul de atingere a obiectivelor,
· Recunoaşterea că ar putea înregistra un eşec,
· Fii deschis faţă de interesele şi nevoile adolescenţilor: oferă-le şansa să îşi exprime dorinţele, vorbeşte cu colegii lor de clasă, continuă conversaţia chiar dacă s-a sunat de ieşire; întăreşte părţile pozitive ale discuţiei, ia problemele lor în serios, onorează-le ideile, adaptează ideile şi fă referire la ele, include rezultatele muncii lor în procesul de predare; oferă oportunităţi pentru ca adolescenţii să poată să îşi exprime propriile trăsături, lasă-i să ducă la capăt o acţiune, oferă rolul de dirijare a discuţiei unui student, încurajează-i să răspundă la subiecte care îi interesează în mod deosebit - chiar dacă nu sunt legate de şcoală, 
· Încurajează-i să-şi exprime slăbiciunile,

· Distraţi-vă împreună.
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